2. szamy melléklet

A Villamosenergia-ipari Agazati Parbeszéd Bizottsag
Miikodési Szabalyzata

1.
A VAPB jellege, feladata és célja

(1) A Villamosenergia-ipari Agazati Parbeszéd Bizottsig (tovébbiakban VAPB) a munkaligyi
kapcsolatok rendszerének kdzépszintli érdekegyezteté foruma a villamosenergia-iparban.

(2) A VAPB a szocidlis piacgazdasdg elveinek a villamosenergia-iparon beltili
megvalésuldsahoz kivan hozzdjdrulni azzal, hogy Iétrchozza a munkdltatdi és a
munkavallaléi érdekképviseletek kozotti szervezett kapesolatok rendszerét.

(3} A VAPB feladata azokban a munka vildgt érint§ kérdésekben az egyeutetés, &s
megallapodésok kotése, melyekben a Munka Torvénykényve szerint a kdzépszintll s
reprezentativ szakszervezetek jogosulisigokkal rendelkeznek. A VAPB alapveté feladata
tehat a villamosenergia-ipari kollektiv szerz8dés kimunkalasdval és megkotésével

kapcsolatos egyeztetés.

4) A VAPB célja: a munkavallalék munka- és életkdrithnényei gazdasigi eredmények Altal
megalapozott javitisanak elGsegitése és a "munkabéke" megteremtése.

2.
Alapelvek

(1) A VAPB résztvevsi kolesondsen a konstruktiv egytittmiikddésre térekednek.

(2) A VAPB résztvevdi kolcsénosen tiszteletben tartjdk, hogy a felek hatds- és illetékességi korét
a Munka Térvénykdnyve szabja meg,

(3) A VAPB t6rekszik arra, hogy az Orszégos Erdekegyezteté Tandcs napirendjén szerepld,
jelentés ipardgi kihatdst témak tirgyaldsan képviseli - a megfeleld oldalon - targyaldsi
joggal jelen lehessenek.

3.
A VAPB szervezete

(1) A VAPB munkéjat egyrészt iiléseken, masrészt irdsos anyagok megkiildésével végzi.

(2) A VAPB oldalai (tovabbiakban szocidlis partnerek):



- amunkaltatéi érdekképviselet (VIMSZ),
—  akozépszintll érdekképviseletek kritériumét kielegito szakszervezeti szovetségek.

(3) Mind a munkéltatoi, mind a munkavallaléi oldal a VAPR {iléseire a napirenden szerepld
kérdésekben targyaldcsoportot hoz létre, mely az oldalak delegiltjaibol (tagok) all. A
targyaléesoport tehat mindkét oldalon az snszervez$dés alapjan jon 1étre. Az oldalak maguk

készitik el sajat tigyrendjitket.

(4) A VAPB Miikédési Szabélyzata mellékletét képezi a késdbbickben elfogadand6 k&zos
Ugyrend és Munkaterv.

(5) Mindkét targyaldesoport megvalasztja sajat soros ligyvivGjét. Az ligyvivok el6készitik,
koordindljdk a csoport munkdjat, vezetik a csoport tevékenységét a targyaldsokon, a
targyaldcsoport kézos 4llaspontjanak ismertetésére és szavazasra jogosultak.

(6) Az tilésen felkért kiils6 szakértSk is jelen lehetnek. Ezek a szakért8k felkérésre véleményt
nyilvanithatnak, de tangcskozasi joggal nem rendelkeznek.

(7) A levezetd elndkst az oldalak felvaltva deleglidk, aki valtakozva ad szét az oldalak
tirgyalécsoportjainak és a szét addig anndl a targyaldcsoportndl hagyja, mig a
thrgyaldcsoport tagjai a témaban hozza kivannak sz6lni. Az iilés végén az clnSk Gsszegzi az
allaspontokat, melyeket a jegyz8konyvben rogziteni kell.

4.,
A VAPB jogositvanyai

(1) Informécidkérés, informécidcsere: mindkét oldal kérhet informaciét a masik oldaltél. A kéres
teljesitésével kapesolatos vélaszra altalaban frasban keriil sor. Legkésébb 30 napon beliil a
kérdést felvetd szamara vélaszolni kell.

(2) Az informicidadéssal kapcsolatos munkaltatéi kotelezettséget az Mt. 21. §. /1/ bek.
szabalyozza.

(3) Koordin4cid: a felek kezdeményezese és igénye szerint, Igény szerint egyiittmiikddésre
keriilhet sor barmelyik kérdés megvalaszoldsaban.

(4) Javaslat benyujtasa: melyet a feleknek irasban kell megtenniiik az altaluk célszerlinek tartott
megoldas ismertetésével, kiilonds tekintettel a bértargyalasokra.

(5) Megéllapodas: a kozépszintre tartozé valamennyi munkaiigyl kapcsolatokat érintd
kérdésekben (pl: villamosenergia-ipari kollektiv szerz8dés).

(6) A felek kotelezik magukat atra, hogy e jogositvanyokat kizarolag illetékességi ¢s
hataskoriikben gyakoroljak.

5.
A targyalocsoportok kotelezettségei



(1) A korrekt partneri kapesolatokra vald térekvés.
(2) A hatés- &s illetékességi korok befartasa,
(3) A kozvélemény valdsighil tijékoztatdsa.

(4) Ha a felek abban 4llapodnak meg, hogy éllaspontjaikat nem hozzak nyilvanossagra, akkor az
érintett kérdésben kélesdndsen tartézkodnak a nyilatkozattételtdl.

6.
A megallapodadsok rendje

(1) A VAPB a megéllapodésait konszenzussal hozza.

7.
A miikddéssel kapesolatos kérdések

(1) A VAPB iiléseivel kapcsolatos koltségeket a felek egymas kozott egyenld ardnyban viselik.
A felek a kapesolattartassal dsszefliggésben felmeriilt tovabbi koltségeiket maguk viselik,

(2) Az irisos anyagok megkiildésének hatérideje legalabb 16 nappal az iilés el6tt.

(3) Az tilésekr8l a jegyzOkonyvet az oldalak megbizottai kozOsen készitik, melyet az oldalak
iigyviv6i alafrasukkal hitelesitenek. A jegyzSkényvet mindkét oldal megbizottai megkiildik
sajat tagjaiknak.

8.
Egyéb kérdések
(1) A Miikddési Szabalyzat az elfogadasit kévetd 15. napon 1ép hatalyba.

(2) Felek kotelezik magukat ara, hogy elfogadds utin a hatélyba Iépés idSpontjaig
szervezeteiknél a Miikodési Szabdalyzat teljes szdvegét kdzzé teszik,

(3) Felek megallapodnak  abban, hogy jelen Miikédési szabalyzat modositasanak
kezdeményezéséhez mindkét oldal elézetes egyeztetése szitkséges.



JEGYZOKONYVI KIVONAT

Késziilt: a Villamosenergia-ipari Agazati Pérbeszéd Bizottsag (VAPB) 2005. jtinius 21.-i
tilésének 1. sz. napirendi pontjardl.

Térgy: a Villamosenergia-ipari Agazati Parbeszéd Bizottsag Miikodési Szabélyzatanak
kiegészitése

1/2005 (V1.21) VAPB hatarozat:

A szocidlis partnerek a Villamosenergia-ipari Agazati Parbeszéd Bizottsag Mitksdési
Szabélyzatat az aldbbiakkal egészitik ki:

- a VAPB-t alkotd szervezetek:
munkaltatoi oldal: Villamosenergia-ipari Térsasagok Munkaad6i Szévetsége (VIMSZ)
munkavéllaldi oldal:
Villamosenergia-ipari Dolgozdk Szakszervezeti Szdvetsége (VDSZSZ)
Béanya- és Energia-ipari Dolgozok Szakszervezete (BDSZ)
LIGA Villamosenergia- és Henergia-ipari Szakszervezetek (LIGA VHSZ)

- a VAPB minden tagja déntési joggal rendelkezik

- a VAPB tevékenységét egy-egy, az oldalak 4ltal delegalt tarselnok irdnyitja, a tdrselndksk
egyben az adott oldal szbvivéi

- a bizottsag munkdjat a két oldal altal jévahagyott titkar segiti

- a VAPB munkaterv, illetve sziikség szerint tilésczik

- azlilések idépontjat elézetesen egyeztetik

- barmely fél kezdeményezheti rendkiviili iilés 6sszehivasat

- aziilések hatarozatképességéhez oldalanként legalabb 3-3 {6 részvétele sziikséges

- a VAPB hatérozatait konszenzussal hozza, az oldalak 1-1 szavazattal rendelkeznek

- az egyes oldalak dontési rendszeriiket az oldalon beliil hatirozzék meg
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