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1. ALAPELVEK

A szakmai Osszetartozas alapjan megfogalmazédd kozds munkaltatéi  és
munkavallaloi érdekek képviseletét a

Gazipari Alagazati Parbeszéd Bizottsag,
a tovabbiakban GAPB l4tja el a TEAOR 4.2 statisztikai besorolast agazatban.

(a)A GAPB egyenld jogti gazdasagi szervezetek és munkavallaloi
érdekképviseleti szervezetek (szakszervezetek) egyUitmiikodési féruma,
amelyet tagjai az 6nkéntesség és egyenranglsag elve alapjan, kdzos érdekeik
egyeztetésére és képviseletére hoztak létre.

(b) Tagjai kolcsondsen konstruktiv egyuttmiikédésre torekednek, tiszteletben
tartva egymas hataskorét és illetekességét.

(c) A GAPB mikddése a realitisokon és a megvalosithatésagon alapul.
Dontéseinél figyelembe veszi a tdrvényeket, az EU direkiivakat, a
rendelkezésre allé erOforrasokat, valamint az agazathan eérvényes
szabalyozasokat, megkétott megallapodasokat és azok hatasait.

2. A GAPB ISMERVEI

2.1  Székhelye:
Agazati Parbeszéd Kozpont, 1054 Budapest, Vigadé u. 6.

2.2 Célja:
» Biztositsa a felek kdz6tti egylittmiikodést, érdekegyeztetést, informacio cserét,
konzultacioét.
+  Segitse el az agazati megallapodasok létrejottét.
o Szakmai Osszetartozas alapjan jaruljon hozza az 6sszefogas, a kdzos fellépés
erbsitéséhez, a munkabéke fenntartasahoz és a gazszakma elismertetéséhez.

2.3 Jogallasa:
A gaziparban és a kapcsolddd szakagazatokban tevékenykedd gazdasagi
szervezetek és munkavallaléi érdekképviseleti szervezetek egyiittmiikodési és

érdekegyeztetési foruma.

2.4 Mikoédési teriilete:
A gazipar és a kapcsolodo szakagazatok.

25 GAPB miikddésének anyagi, targyi feltételei:
A GAPB mikédéséenek anyagi, targyi feltételeit - a vonatkozd megallapodasok
alapjan - a kormanyzat biztositja.
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3. A GAPB FELADATAI

Allasfoglalas, javaslat készitése, vélemény nyilvanitdsa a munkaadok és
munkavalialdk kézds érdekeit, és az agazat helyzetét alapvetben érintd,
befolyasolé orszagos intezkedésekrol.

Konzultacié folytatdsa a kormanyzati szervekkel az agazatra vonatkozé

szakmai, stratégiai kérdésekrdl. A  jogszabalytervezetek elbzetes
véleményezése, végrehajtasuk erickelése.

A munka vilagat érint kérdések egyeztetése.

Agazati szintti megéllapodasok megkotésére irdnyulé targyalasok lefolytatasa,
megallapodasok megkdtése

Agazati megallapodasok kiterjesztésének kezdeményezése, illetve ajanlasok
kialakitasa és kepviselete.

Bekapcsoldédas az Eurépai Unid agazati szocialis parbeszéd rendszerébe,
kapcsolattartas az Eurdpai Uniéban m(ikodé Agazati Parbeszéd Bizottsaggal.

A GAPB tevékenysége soran kiemelt figyelmet fordit:

> az agazat versenyképessegének javitasara, a nemzetgazdasagban
betdltott szerepének, elismertségének ndvelésére,

a foglalkoztatas-, bér- és jovedelempolitikara, béren Kkivili juttatasok
alakulaséara,

a szakképzésre, at- és tovabbképzésekre,

a kdérnyezetvédelemre, munkahelyi egészségre és - biztonsagra,

a szervezett létszamleépités soran a munkavallalék elhelyezkedésenek
segitésére,

a munkatigyi- és érdekvitak megelézésére, azok gyors rendezésére,

az agazatban alkalmazhaté konflikiuskezetési, -megoldasi moddszerek
kdz6s kidolgozasara, alkalmazasara.
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4. A GAPB FELEPITESE, TISZTSEGVISELOI

4.1 A GAPB kétoldalli bizottsag. Munkaltatéi oldalon a Megallapodast alairo

gazdasagi szervezetek, munkavallaléi oldalon a Megallapodast alairé
szakszervezetek alkotjak:

Munkaltatdi oldal:

e Dél-dunéntuli Gazszolgaitatod Rt. Pécs (DDGAZ RT.)
o Dél-alfoldi Gazszolgaltatd Rt. Szeged (DEGAZ RT.)



Eszak-dunantili Gazszolgaltaté Rt. Gyér (EGAZ RT))

Févarosi Gazmiivek Rt. Budapest (FOGAZ RT.)
Kézép-dunantlli Gazszolgaltatd Rt. Nagykanizsa (KOGAZ RT.)
Tiszantlli Gazszolgaltatd Rt. HajdiszoboszIé (TIGAZ RT.)

Munkavailaléi oldal:

[ ]

Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban dolgozék
Szakszervezeti Szévetsége Budapest (VDSZ)

Gazipari Szakszervezeti SzOvetség Budapest (GSZSZ)

Magyar Olaj és Gazipari Banyasz Szakszervezet Budapest (MOL Banyasz)

A  GAPB tagjai lehetnek mindazok géaziparban és kapcsolodd
szakagazatokban miikédd gazdasagi szervezetek, agazati szintli munkaitatoi
és munkavallaldi érdekképviseleti szervezetek, amelyek megfelelnek az APB-
k alakitasara és miikddésére vonatkozo jogszabalyi feltételeknek.

A GAPB-hez csatiakozhatnak azok az a4gazati, szakagazati szintli munkaltatoi
és munkavallaloi érdekképviseleti szervezetek, amelyek

* a Megallapodast, és jelen szabalyzatot elfogadjak,

+ csatlakozasi szandékukat irasban bejelentették.

A GAPB kérheti a csatlakozni kivané szervezet részvételi jogosultsaganak
megallapitasat az RMB-tdl.

4.2 A GAPB folyamatos miikddése érdekében a Megallapodast koté szervezetek

allando bizottsagi tagokat delegalnak, - szervezetenként legfeljebb két-két 6t
—hatarozatlan idére. A GAPB tagok megbizasa a delegald szervezetek irasbeli
felhatalmazasanak visszavonasaig érvényes. A visszavonasrol, valamint Uj tag
delegalasarol, illetve helyettesitésrél a bizottsdg U(lésének kezdetekor
tajékoztatni kell az tilést levezetd elndkot, illetve a szociélis partnert.

4.3 A Bizottsag sajat maga allapitja meg szervezeti, miikédési rendjét, feladatait.

4.4 A GAPB éves munkaterv szerint végzi tevékenységét, és az elfogadott

munkaterv alapjan, valamint sziikség szerint lilésezik.

4.5 A GAPB tevékenységét egy-egy, az oldalak altal megbizott tarselnok iranyitja,

legalabb féléves idétartamil valtassal. Ettél a felek megallapodasa szerint el
lehet térni.

A tarselntkoket az oldalak onalldan jeldlik, megbizatasuk a visszavonasig
ervényes.

A soros tarselnok akadalyoztatasa esetén sajat oldalardl levezeté einokot
jelothet ki, melyrél — legkésébb az Ulést megelézd napon - a masik oldal
tarselnokét frasban értesitenie kell. Egyéb funkcidjaban is helyettest nevezhet
Ki.



4.6 A soros tarselndk feladata

e A GAPB képviselete, a Bizottsag 6sszehivasa, a Bizottsag iléseinek
vezetése, a Bizottsag oldalai kozotti konfliktus kezelése, az (ilések
jegyzdkonyveinek hitelesitése.

e Az oldalak altal jelolt tarselndk egyben az oldal vezetgje is. Feladatat az
oldalakra vonatkozo szabélyozas elbirasai szerint vegzi.

o Az oldalak vezetéi jeldlik ki a GAPB munkaltatéi és munkavallaloi
oldalanak képviseléjét az Agazati Parbeszéd Bizottsagok Tanacsaba.

e A soros tarselndk a targyalasok megszervezése és lebonyolitasa
érdekében egytttmikodik a masik oldal tarseinékével, a GAPB
titkaraval, illetve az Agazati Parbeszéd Kézpont titkarsagaval.

4.7 Az egyes oldalak tevékenységének koordinalasaért a tarselndkok felelfsek.

A tarselndkok feladata:

« Kapcsolattartas a GAPB adott oldalanak képviseldi kozott

« Kapcsolattartas a GAPB titkaraval, és az Agazati Parbeszéd Kézpont
Titkarsagaval

+ Tajékoztatas, informaciok tovabbitasa

e Az oldal Ulléseinek szervezése, Osszehivasa, emlékeztetd készitése

» Kozreml(kodés a megallapodasok, ajanlasok, allasfoglalasok, szakmai
elemzések tervezetének elkészitésében.

A tarselndk akadalyoztatasa esetére helyettest nevezhet meg.

4.8 A GAPB titkara

4.8.1 A GAPB titkara az érintett szocialis partnerek személyi javaslattétele
alapjan, a két oldal egylttes jovahagyasaval végzi tevékenységét.

4.8.2 A titkar feladata:

e« a GAPB iléseinek, megbeszéléseinek, targyalasainak
megszervezése,

» az emlékezietd jellegll jegyzOkdnyv dsszeallitasa,

» nyilvantartasok vezetése, az elterjesziések, jegyzékényvek a
GAPB dokumentumainak archivalasa,

o kozremikodés a szakmai elemzések, megallapodasok, ajanlasok,
allasfoglalasok tervezetének elkészitésében,

o kozrem(ikddés a Bizottsag donteseinek végrehajtasaban.



5. A GAPB ULESEI

51 A Géazipari APB munkaterv szerinti (lése a soros tarselndk
kezdeményezésére (il Ossze. Az Uiesek nem nyilvanosak. Az (ilést a soros
tarselndk nevében a titkar hivja 6ssze. Rendkiviili esetben barmelyik oldal
frashban inditvanyozhatja a bizottsag soron Kkivlli &sszehivasat. téma
megjeldlésével és indoklasaval.

Az Ulés napirendjének tartalmi eldkészitését a soros tarselndk végzi, a titkar
kozremiikddésével. A hatékony munkavégzés érdekében az (léseket
megelbzen elbzetes oldalegyeztetést kell tartani. :

5.2 Az liiés el6tt legalabb nyolc nappal meg kell kiildeni a bizottsag tagjai részére
az irasbeli meghivdt. Ebben meg kell jeléni az ilés jeliegét (konzultacid,
véleményezés, dontes), helyét, idopontjat, illetve az aktualis napirend(ek)et,
és csatolni kell a kapcsolddd irasos elbterjesztéseket (és hatarozati
javasiatokat).

5.3 A GAPB (ilését a soros tarseindk, vagy akadalyoztatdsa esetén a kijeldlt
levezetd elndk vezeti.

Az oldalegyeztetés alapjan az oldalak allaspontjanak elbterjesztését a
tarselnokok végzik.

A tarselnbkilevezetd  elnbk  valtakozva ad szét az  oldalak
targyaldcsoportjainak, mindaddig ofthagyva a felszdlalas jogat, ameddig az
oldal tagjai hozza kivannak szdlni a napirendhez. Az (ilés végén a
jegyzbkonyv részére 6sszegzi az allaspontokat.

Targyalas kozben a tarselnék/levezetd elndk oldalegyeztetd konzultacidé miatt
szlinetet rendelhet el, a felek egyezségétél fluggd iddtartamban és

gyakarisaggal.

6. A BIZOTTSAG OLDALAINAK ES TAGJAINAK JOGOSULTSAGAI,
KOTELEZETTSEGEI

6.1 A BIZOTTSAG OLDALAINAK JOGAI:

(a) Informacidkérés, informacidcsere; barmely oldal kérhet a GAPB
rendeitetésszerli mikédéséhez szikséges informaciot a masik oldaitol. A
kérdéssel kapcsolatos valaszt a téma jellegétd! figgben lehetbleg irdasban kell
megadni, legkésdbb 30 napon bellli valaszadasi kitelezettséggel.

{b) Konzultaci6: a felek kezdeményezése és igénye szerint barmilyen, a GAPB
tevékenységi korébe tartozo kérdésben inditvanyozhato.




(c) Javaslatok, dilasfoglaldsok kidolgozasa: a feleknek irashan kell megtenniiik,

az altaluk célszerlinek tartott megoldés ismertetésével.

(d) Megallapodés: az agazatra vonatkozo valamennyi, a munkatigyi kapcsolatokat

és -gyakorlatot érintd, valamint a gazdalkodé szervezet(ek) mitkédését
alapvetéen befolyasolo, GAPB tevékenységi kérébe tartozéd kérdésben.

6.2 A BIZOTTSAGI TAGOK JOGAI:

véleménynyilvanitas,

kerdésfeltevés, informaciokérés,

javaslat benyujtasa,

allasfoglalas elbzetes kialakitasa,

a bizottsag altal elfogadott vélemény és allasfoglalas tovabbitasa,
a bizottsag/albizoltsag dsszehivasanak kezdeményezése.

6.3 A BIZOTTSAGI TAGOK KOTELEZETTSEGEI

korrekt, kiszamithat6 partneri kapcsolatok fenntartasa,
a hatas- és illetékességi kérok betartasa,

» a GAPB tevékenységével kapcsolatos tényszer( tajékoztatas.

6.4 Ha

a felek abban éllapodnak meg, hogy alldspontjaikat nem hozzak

nyilvanossagra, akkor az érintett kérdésben kolcsénésen tartozkodni kell a
nyilatkozattételtdl.

7. A HATAROZATHOZATAL RENDJE

7.1 A GAPB tagjainak statusza:

A GAPB oldalainak valamennyi tagja szavazati joggal, az oldalak pedig
dontési joggal rendelkeznek

7.2 A GAPB déntési rendszere

7.2.1

7.2.2

A GAPB (ilésének hatarozatképességéhez oldalanként fegaidabb a tagok
50%-0s jelenléte szlikséges.

A GAPB déntéseit konszenzussal hozza. Az oldalak 1-1 szavazattal
rendelkeznek. Az oldalallaspontot az oldalak a sajat szabalyozasuk
szerint alakitjak ki.

723 A GAPB déntési joggal rendelkezd tagjai -eitérs megallapodas

hianyaban- az oldalon belili oldalallaspont kialakitasanal 1-1 szavazattal
rendelkeznek.




7.2.4 Barmelyik oldal tavolmaradasa vagy hatarozatképtelenség esetén az
Glést el kell halasztani. Az érvénytelen (lést haladéktalanul, de
legkésdbb hét napon beliil meg kell ismételni.

7.2.5 Rendkivili esetben a bizottsag elektronikus posta Gtjan is hozhat
hatarozatot, fogadhat el allasfoglalast, amennyiben az eléterjeszts altal
készitett inditvanyt mindkét oldal tamogatja. Az elektronikus Gton hozott
hatarozat eredményét jegyz6kényvben kell régziteni.

7.2.6 A GAPB-ban hozott hatarozatok sajtokdzleményben is megjelenhetnek |,
amelyet az (lés résztvevdi llitanak 6ssze, és hagynak jova.

8. A JEGYZOKONYVEZES FORMAJA, MODJA
8.1 Az ulésekrél emlékeztetd jellegli jegyz6kdnyv készil, amely a titkar feladata.

8.2 Az emlékeztetbnek tartalmaznia kell a megjelentek névsorat, a
hatarozatképességet, a napirendekhez kapcsol6dé tartalmi ésszefoglalot, az
oldalak Gsszesitett allaspontjanak lényegét, az elfogadott hatarozatokat és
azokat a nyilatkozatokat, melyeknek emickeztetbbe vételét a tagok
kifejezetten kérték. Kozos hatarozat, ajanlas esetén ezek szdszerinti

szivegét.

8.3 Az emlékeztet6t az oldalak 4ltal kijelsit tarselndkok, és a titkar irja ala,

amelyet a GAPB aliandé tagjainak az tlést kévets 15 napon belll meg kell
kildeni.
Az emlékeztetl atvételétdl szamitott 8 napon belil irasba foglalt helyesbitési
kérelmet lehet benyljtani a bizottsag titkaranak. liyen jellegli kérelem
benyljtisa esetén az emilékeztets szdvegét a kévetkezd rendes iilés
kezdetekor kell jovahagyni.

9. TANACSADOK, SZAKERTOK IGENYBEVETELE

9.1 Barmelyik fél kérésére és a felek hozzajarulasaval, a GAPB sajat keretein
bellil szakertéi bizottsago(ka)t hozhat létre, killsé szakértd(ke)t kérhet fel
egyes kiltnleges kérdések elemzésére, munka ésfvagy targyaldsi anyag(ok)
elbkészitésére.

9.2 A GAPB (ilésein az oldalak felkérésére szakértok, tanacsadok is részt
vehetnek. Tanacsaddkkal vagy szakértSkkel kibévitett részvétel esetén az
érintett oldal(ak) az tlést megeldzden, legalabb 6t nappal elébb kételes(ek)
értesiteni a bizottsag titkarat, aki errtl tajékoztatja az oldalak tarselnskeit. A
tanacsadok csak a felkérés szerinti téma targyaldasanak idétartam alatt
vesznek részt az (lésen.




9.3Az Ulés levezetd elndkének felkérésére a tanacsadok, szakértdk jogi vagy
technikai természetli véleményt mondhatnak az iilés azon napirendjén
szerepld kerdésekrdl, melyekre meghivasuk szél, azonban sem tanacskozasi,
sem szavazati joggal nem rendelkeznek.

10.A SZABALYZAT MODOSITASA

10.1 Jelen Szabdlyzatot —~ a 7.2.2 pontban elbirtak szerint - a GAPB
hatarozataval médosithatja.

10.2 A felek megéllapodnak abban, hogy a jelen Szabalyzat médositasanak
kezdemeényezéséhez mindkét oldal elézetes egyetértése szikséges.

10.3 A Szabalyzatot az A4gazati parbeszéd bizottsagokra vonatkozd
megallapodas, jogszabdlyi valtozas esetén felil kell vizsgalni, és
ertelemszer(ien ki kell egésziteni, vagy modositani.

10.4 A Szabalyzat az elfogadasat kévets 15. napon Iép hatalyba.

10.5 A felek kételezik magukat arra, hogy elfogadas utdn szervezeteiknél a
Szabalyzat teljes sztivegét kbzzé teszik.

11. EGYEB RENDELKEZESEK

11.1 A GAPB megsz(nik, ha a felek a megsziintetésérdl megallapodnak.

11.2 A GAPB megsziinik, ha a [étrehozasara, miikddésére vonatkozo feltételek
megvaltozasa kovetkeztében miikédésképtelenné valik.

11.3 A GAPB tagsag megsziinik a tag elézetes bejelentése alapjan.
11.4 Jelen szervezeti-, Ugyrendi elSirasokat az agazati parbeszéd bizottsagok

letrehozasat és milikodését szabalyozo jogszabdly/modositas hatalyba
Iépéséig kell aikalmazni.

Budapest, 2005. junius 22.
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