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I
HATALY

1. Az Egyiittmiikddési Megallapodas és az Ugyrend szabalyait kell alkalmazni az 6sszes
olyan targykorben és iigyben, amelyben valamely foglalkoztatdsi jogviszonyt szabélyozé
jogszabaly, illetve a jogalkotasrél szol6 1987. évi XI. torvény (a tovabbiakban: jogalkotasi
torvény) az Onkorményzati és Teriletfejlesztési Minisztérium (a tovdbbiakban: OTM) mint
jogalkot6, vagy mint munkdaltatd szamara a foglalkoztatottak valamely csoportja
¢rdekképviseleti szervével egyeztetési kdtelezettséget ir el8 vagy ilyen lehetdséget teremt.

IL.
AZ ERDEKEGYEZTETES RESZTVEVOI

2. Az Agazati Erdekegyeztet('i Tanécs (a tovabbiakban: AET) férumat a munkavallaléi és a
munkaltatéi oldal targyaloesoportja alkotja, melyek 6nalléak, egymastél fliggetlenek és
nyitottak.

3. A targyalocsoportok a két oldal képviselsibél és tandcskozasi joggal rendelkezd
szakértoikbl allnak.

4. A targyaldcsoportok tagjai felelések a szakértok kijelsléséért és a szakértdk iilésen vald
részvételéért, illetve az ott elhangzé szakvéleményért.

A munkavallaléi oldal

5. A munkavallaldi targyaldcsoport tagjai az Egyiittmiikodési Megallapodasban részes
szakszervezeti és érdekképviseleti szervek egy-egy képviseldije, és tagonként maximum 2-2 {6
szakért6.

A munkaltatéi oldal

6. A munkéltatéi oldal vezetdje az OTM allamtitkara, illetve az altala megbizott —
szakallamtitkarnal nem alacsonyabb beosztdst — személy. A munkéltatéi oldal képviseletét
ellato targyaldesoport tagjait az allamtitkar jelsli ki, a férum napirendjétél fiiggéen. A
munkéltatéi oldal képviseletét legalabb osztalyvezetdi megbizdssal rendelkezd személy latja
el. A munkaltatéi oldal nevében nyilatkozatot az oldal vezetSje, vagy &ltala az iilésen
felbatalmazott képvisel6je tehet.

7. A fegyveres szervek hivatdsos dllomanyu tagjainak szolgéilati viszony4rél szold 1996. évi
XLIIL torvény (a tovabbiakban: Hszt.)) 35. §-anak (1) bekezdése szerint az Orszigos
Katasztrofavédelmi Féigazgatosag vezetdje az dgazati egyeztetés munkdltatdi oldala allando
tagja. Abban az esetben, ha e kitelezettségét személyesen nem tudja teljesiteni, helyettesitésre
a {81gazgato-helyettes jogosult.



8. A munkaltatéi oldal tagjai kozé rendszeresen meg kell hivni a pénzigyekért és a
munkatigyi feladatokért felel6s tarcak képviseldit.

IIL
AZ AET MUKODESI RENDJE

9. A levezet$ elnski feladatokat a munkaltat6i és a munkavallaléi oldal felvaltva latja el. Az
llés levezetd elndke nem jogosult az egyeztetés sordn az &t delegdlé szervezete
képviseletében nyilatkozni.

10. Az AET iiléseit szitkség szerint, de legaldbb kéthavonta tartja. Az AET osszehivasat
barmelyik targyaldcsoport vagy annak tagja kezdeményezheti, az iilés napirendjére barmelyik
targyaldcsoport vagy annak tagja javaslatot tehet. Ezen kezdeményezéseket az AET titkardhoz
kell el6terjeszteni.

11. Az AET titkéra koteles a targyaldcsoportok tagjait az lilések iddpontjarol, helyérdl és
tervezett naprendjérdl — az irasbeli eldterjesztések megkiildésével — értesiteni.

12. Az tilés napirendjér6l a levezetd elndk elbterjesztése vagy javaslata alapjin a
targyalGesoportok dontenek. Irasbeli napirend esetén — legaldbb az iilés elétt 8 nappal, siirgss
esetben 5 nappal — a tdrgyalocsoportok tagjainak az irasbeli eldterjesztéseket el kell juttatni. E
szabaly megsértése esctén a Felek a napirendi pont targyaldsanak elhalasztasat
kezdeményezhetik. Minden iilésen a kovetkez6 (ilés elnokét ki kell jelsini.

13. A targyalocsoportok képvisel6i véleményiiket az iilésen szoban ismertetik, vagy irdsban
is (az illés el6tt torténd megkildéssel vagy az iilésen valé ataddssal) benyujthatjak. A
targyalocsoportok szakértdi véleményiiket az iilésen szoban is eldadhatjak.

14. Meghatérozott kérdések megvitatdséra és az alldspontok kozelitése céljgbdl az AET
szakért6i ilés Gsszehivasardl donthet, amelyre a targyalocsoportok szakértdit hividk meg. A
szakért6i Ulés feladata a targyaldcsoportok kozos szakértéi allaspontjanak kialakitasa és a
kérdéskor AET tilés elé terjesztésének elokészitése.

V.
EGYEZTETESI TARGYKOROK

15. Egyeztetést kell végrehajtani az alabbi targykordkben:

a) az agazati munkaiigyi kapcsolatokrdl,

b) az OTM-nél, illetve az 4&ltala irdnyitott szerveknél foglalkoztatott koztisztviselok,
hivatasos allomanytak, kézalkalmazottak és munkavallalok jogviszonyaval kapcsolatban,

¢) a foglalkoztatdsi, munkavédelmi é&s foglalkozas-egészségiigyi torvények, illetve
mddositasaik, illetve azok A4gazati végrehajtdsa jogszabalyi tervezetei és modositasi
tervezeteirdl,



d) elismerési, kegyeleti és szocidlis kérdések szabalyozasarol,

€) a b) alpontban meghatdrozottak anyagi-, szocidlis-, kulturdlis jogait érinté Agazati
kérdésekben, igy kiilondsen a foglalkoztatottak illetményével, jovedelmével és juttatasaival
Osszefiiggd kérdéskorben,

f) egészségiigyi, rekreacios és uidiiltetési kérdésekben.

16. A hivatali apparatust érintd eldterjesztéseket a kdzjogi ¢és koordinacids szakallamtitkar
nyujtja be az AET elé.

V.
EGYEZTETESI ELJARAS

17. A jogalkotasi torvényben rogzitett tervezetek egyeztetését az OTM Jogi Foéosztalya a
kézigazgatasi egyeztetésre vonatkozo szabélyok szerint végzi.

18. A 15. pontba nem tartozé egyéb eldterjesztések esetében az egyeztetést a felek a AET
titkaran keresztiil kezdeményezik.

19. 15, pont szerinti egyeztetést barmely fél kezdeményezheti. Egyeztetés
kezdeményezésére a munkaltatoi oldal 6-7. pontokban meghatérozott beosztasa tagja, illetve
az érintett munkavallaloi szervezetek egyharmadanak képvisel6je jogosult.

20. Barmely fél altal kezdeményezett egyeztetést az AET titkdra 15 munkanapon beliil
kételes Osszehivni. Az iilés 6sszehivasat csak akkor lehet megtagadni, ha az egyeztetést nem
arra jogosult személy kezdeményezte, vagy az egyeztetés targyaul megjeldlt téma nem
tartozik a jogszabalyok vagy az Egyiittm{ikddési Megallapodas 3. pontja szerinti egyeztetési
targykorbe.

21. Az iilés levezetd elndke koteles az egyeztetett napirendek lezarasa utdn megallapitani az
egyeztetési eljards eredményét.

22. Az egyeztetés eredményétdl fiiggben a kiadasra keriilé jogszabdly tervezetben vagy
egyéb eldterjesztésben

a) az érintettek egyetértése esetében: "az érintett szakszervezetek egyetériésével";

b) az érintett szakszervezetek tobb mint 50 %-a egyetértése esetében: "az érintett
szakszervezetek tobbsége tamogatasaval”
fordulatot lehet feltiintetni. Utdbbi esetben az eldterjesziést ellenzd szakszervezetek nevét fel
kell tlintetni.

c) Az érintett szakszervezetek tobbsége elulasitisa esetén az egyeztetett jogszabily
tervezetben nem lehet semmilyen formaban a szakszervezetekre, mint tdmogatokra utalni,
illetve az egyéb elbterjesztések esetében a dontéshozatalra jogosult vezetdt a szakszervezetek
allaspontjarél irdsban kell tajékoztatni.

23. Az érintettség tekintetében a munkavallaléi oldal tagjai az iilés megkezdése el6tt irdsban
nyilatkoznak, amelyeket a levezeté elndk a napirend megkezdése elStt ismertet.



24. A munkavallaloi oldal tagjai véllaljak, hogy abban az esetben, ha az OTM valamely
intézkedése, vagy mulasztasa ellen a Munka Torvénykdnyvérdl szolé 1992. évi XXII. térvény
(a tovabbiakban: Mtv.) 23. §-a vagy az Hszt. 31. §-a alapjan kifogast nyujtanak be, azt az
érintett vezetd részére torténd kézbesitéssel egyidében az AET titkarahoz is eljuttatjak.

25. Az tilésrol az AET titkarsaga teljes sz0 szerinti jegyzokonyvet készit, A jegyzokonyvet
— els6sorban elektronikus Gton — az egyeztetésre meghivott dsszes félnek meg kell kiildeni. A
jegyzOkonyv elkészitésének hatdrideje az tilést kdvetd 15 munkanap.

26. A Felek vallaljak, hogy az egyeztetési eljaras megkezdése eldtt a tomegtajékoztatdsi
szerveket allaspontjukrdl csak azt koveten tajékoztatjak, hogy azt a masik fél szdmara
megismerhet6vé tették,

27. Az OTM vallalja, hogy a AET munkatervét, az iiléseken hozott megallapoddsok
szdvegét a tdrcakozlonyben, illetve a tdrca honlapjan kézzéteszi.

28. Amennyiben a felek a kommunikéciorél megallapodnak, az AET dontéseird] az iilést
kovetden az OTM sajtékozleményt allit ossze. A kozlemény az iilést levezetd elnok
ellenjegyzését kovetden a tarca honlapjan kozzétételre keriil. Ezen tilmenden a targyalofelek
allaspontjukat szabadon kézzétehetik.

VL
UGYVITEL

29. Az OTM viéllalja, hogy a AET miikodési feltételeit, a titkarsagi feladatok ellatasat
biztositja. A titkari feladatot elldté személyében bekdvetkezett valtozasokrél 8 napon beliil
tajékoztatja a munkavallaléi oldal képviseldit.

30. A titkarsag az OTM Huménerdforras és Civilkapesolati Féosztélya keretében miiksdik.
A titkarsdg feladatai kozé tartozik a szakszervezetek reprezentativitdsi mérése ellendrzése,
illetve a szakszervezeteket érinté allami pénziigyi tamogatdasi dontések elokészitése.

31. A titkérsag a AET iiléseivel kapcsolatban keletkezett anyagokat (meghivok,
eldterjesziések, emlékeztet8k, magnofelvételek, stb) az OTM ligykezelésére vonatkozo
rendelkezések szerint kezeli.

32. A munkavallalo6i oldal tagjai taglétszam igazolasi kotelezettségei id6pontjai:

a) az Egylittm(kodési Megallapodast alairé érdekképviseletek a képviseleti jogosultsagot,
illetve a reprezentativitast a Megdllapodds életbelépését kiveté 30 napon belill kotelesek
igazolni.

b) Ha a munkavallaldi oldal tagjai képvisel6i legaléabb fele soron kiviili reprezentativitas-

mérést kér (e szabaly a kézalkalmazotti reprezentativitds mérése esetén nem alkalmazhato),

a kérelmezett idépontban,

c) koltségvetési tamogatas igénylése esetében,

d) a jogszabalyban meghatdrozott kdzalkalmazotti tanacs valasztas napja.
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