EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

az igazsagiigyi és rendészeti érdekegyeztetésrol

mely létrejott egyfeldl az Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium (IRM), mint munkaltat6i
képviselet,

masrészrél a miniszter felligyelete és iranyitasa ald tarozd szerveknél dolgozdk kozdsségét
képviselé 4gazati vagy aldgazati reprezentativ szakszervezetek, mint munkavallaloi
érdekképviseletek,

(tovabbiakban egytittesen felek) kézott annak érdekében, hogy létrehozzak és milkodtessék
az igazsagligyi és rendészeti érdekegyeztetés rendszerét.

1.

A felek megéllapodnak abban, hogy az dagazati ¢érdekegyeztetés legmagasabb
forumaként létrehozzék az Igazsagiigyi ¢s Rendészeti Erdekegyezteté Tandcsot (a
tovabbiakban: IRET).

Az IRET célja: a miniszter feliigyelete és irdnyitdsa ald tartozé munkaltatok és
munkavallalok érdekeinek, torekvéseinek, alldspontjanak feltardsa, targyaldsos
egyeztetése, valamint az informaciocsere.

Az IRET hatéaskore kiterjed a miniszter feliigyelete és iranyitasa ala tartozo személyi
allomany élet- és munkakoriilményeit, a munkavallalokat kdzvetleniil vagy kézvetve
érint6 gazdasagi, jovedelmi, szocialis és foglalkoztatasi kérdésekre, igy kiiléndsen:

—a munkavallalokkal kapcsolatos vezet6i koncepciok, doéntések, belsd
rendelkezések kiadasa el6tti egyeztetésekre, amelyekben a dontés vagy a
javaslattétel a miniszter feladata;

—-a személyi allomany illetményével, j6vedelmével és juttatasaival Gsszefiiggd
kérdésekre, illetdleg az évenkénti bértargyalasokra;

—az érintett szervezetek atalakitdsa, Aatszervezése, szervezeti egységek
megsziintetése és valtoztatdsa, valamint létszamleépités esetén annak
végrehajtdsara, illetve az ezekben érintett munkavallalokat megilletd
juttatasokra és jarandésagokra;

—-a személyi allomany udiiltetését és rekreaci6jat biztositd j6léti ingatlanok
hasznositasara, valamint az egészségiigyi ellatas biztositasara.

Az IRET {ilésein a felek megallapoddsra, megegyezésre torekszenek, ennek érdekében
az Ulésekre dontési jogkorrel felruhazott képviseldket delegalnak.

A felek véllaljak, hogy az IRET iilésein kialakitott konszenzust magukra nézve
kotelezonek tartjdk ¢és megteszik a végrehajtas érdekében sziikséges, hatdskoriikbe
tartozo intézkedéseket.

A felek vallaljak, hogy az egyeztetéshez, megallapodashoz sziikséges informdaciokat
egymas rendelkezésére bocsatjak.



Azon targykorokben, amelyekben az érdekképviseletek egyetértése illetdleg a veliik
valé megallapodas nem kotelez6, annak hidnya a munkaltatoéi dontés hatdskorét nem
érinti, ugyanakkor az érdekképviseletek kiilonvéleményét az elGterjesztéshez irdsban
mellékelni kell. Az érdekképviseletek ez esetben a jogszabdlyokban szamukra
biztositott jogosultsagok szerint jarhatnak el.

5. A felek koételezik magukat, hogy amennyiben ezen egyiittm{koddési megallapoddsban
foglaltak megszegésérdl szereznek tudomdst, arrdl soron kiviil tajékoztatjak egymast.

6. Az egyiittmitkodési megéllapodds a minisztérium hivatalos lapjaban keriil
kozzétételre.

7. Ezen egylittmtkodési megallapodas aldirdsa napjan 1ép hatalyba.
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Az Igazsagiigyi és Rendészeti Erdekegyezteté Tanacs
iigyrendje

az IRET szervezete

Az IRET iilésein a munkaltatéi és a munkavallaloi targyaldesoport vesz részt, melyek
onalldak, €és egymastdl fliggetlenek.

A munkavallaléi targyalocsoport az egyiittmiikodési megallapoddst  aldir6
szakszervezeti és érdekképviseleti szervek 1-1 képvisel6jébdl és legfeljebb azonos
szamu szakért6j¢bal all.

A munkaltatéi oldal tagjait az igazsagiigyi €s rendészeti miniszter jeloli ki a
megtargyalasra keriild témak fliggvényében.

Az IRET miikodési feltételeinek biztositasaért, az tilések el6készitéséért, a dontések
kiadasaért a miniszter altal kijelolt IRET titkar felelés.

A levezet6 elnoki feladatokat a munkaltatdi és a munkavallaloi oldal felvaltva latja el.

az IRET miikodése

Az IRET iiléseit sziikség szerint, de legalabb negyedévente tartja.

. Az IRET 0sszehivésat barmelyik targyaldcsoport vagy annak tagja kezdeményezheti.

Az iilés napirendjére barmelyik targyalocsoport vagy annak tagja javaslatot tehet.
Ezen kezdeményezéseket az IRET titkara itjan frasban kell el6terjeszteni.

Az IRET titkara koteles a targyaldcsoportok tagjait az iilések idépontjardl, helyérél és
tervezett napirendjérdl —az irasbeli eléterjesztések megkiildésével- értesiteni.

Az iilések napirendjérél az tlés levezetd elndkének eldterjesziése, javaslata alapjan a
targyalécsoportok dontenek. Irasbeli napirend esetén —legaldbb az ilés el6tt 8 nappal-
a targyaldcsoportok tagjainak az irdsbeli elbterjesztéseket el kell juttatni. E szabdly
megsértése a napirendi pont targyaldsanak elhalasztasat jelentheti.

A targyalocsoportok képviseldi vagy szakértéi véleményiiket az {ilésen szdban
ismertetik, melyet frasban is atadhatnak.

Adott kérdések megvitatdsara, egyeztetésére az IRET szakértdi tilés dsszehivasardl
donthet, amelyre a targyaldcsoportok szakértdit hivjak meg, s amelynek feladata a
targyaloesoportok kozos szakértdi 4llaspontjénak kialakitasa, a targykor IRET iilés elé
terjesztésének elbkészitése.

Az IRET keretein beliil meghozott dontések kommunikacidjardl a felek témankent
kozbsen egyeztetnek.

A targyalocsoportok tagjai felelések a szakértk kijeldléséért és a szakértdk iilésen
vald részvételéért, illetve az ott elhangzé szakvéleményekért.

Az IRET iiléseirl emlékeztetd vagy -a felek barmelyikének kérésére- jegyzOkonyv
késziil, melynek clkészitésérdl és a feleknek valé megkildésérsl az IRET titkara
gondoskodik.

AZ IRET iiléseivel kapcsolatban keletkezé anyagokat (meghivok, eloterjesztések,
emlékeztetok vagy jegyzOkonyvek, stb.) az IRM iigykezelésre vonatkozé szabélyok
szerint kell kezelni.

Az IRET miikodési feltételeit az IRM biztositja.

Elfogadva az IRET elsé, 2006. szeptember 12-én tartott iilésén



