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Kedves Olvaso!

Mindennapi életiinkben egyre jelentésebb szerepet toltenek be a képek, a vizudlis
kultdra. Képek formaljak a vilagra vonatkozd véleményitinket, képekkel fejezzik ki
érzéseinket, gondolatainkat. Kiilonosen igy van ez a tizenévesek kdrében: életiik
legfontosabb eseményeit mobillal késziilt fotédkon régzitik, MMS-sel mutatjak meg
barataiknak a szamukra fontos személyeket, dolgokat, képregényeket olvasnak,
DVD-t néznek, tucatjaval fogyasztjak a videoclipeket. Mindezt tapasztalva, sokan

a nyomtatott konyvek vildganak, mint a gondolatok vildganak a végérél beszélnek.

Mi hisziink a képek erejében! Hisziink abban, hogy az életbél ellesett pillanatok

is formalhatjak gondolkoddasunkat, személyiséglinket. Ezek az emlékképek, ,belsé fotdk”
sokszor fontos lizeneteket hordoznak, s egész életen at elkisérnek benniinket.

Ennek tudataban szerkesztettiik fotéalbumunkat, melyben a képek segitségével
életlink soran természetesnek tind viselkedési formakat allitottunk gorbe tiikorbe,
azzal a céllal, hogy az olvasot elgondolkoztassuk: a képen latottak valéban magatol
értetédbek-e? Ez a természetes? A sztereotipiak megforditasaval, kifigurazasaval,

a tagadas tagadasaval szerettiik volna gondolkodasra serkenteni a

KeétT X nem-egy igen cimU képeskonyviink nézéit, olvasoit.

A sziiletéstdl a kisgyerekkoron &t, a felnétté valasig, a csaladon belili szerepek
kialakulasaig, a munkahelyi karrierig szamos terlleten prébaltuk megragadni a képek
témajaul szolgalé - tobbnyire -, kiilonleges” helyzeteket, amelyek lehet, hogy nagyon is
természetesek, csak nekiink a kdrnyezetiink mas kédot alakitott ki a fejlinkben



a latottak megfejtéséhez, értelmezéséhez, s ezért elsé latasra talan furcsdnak tlinnek.
LForditott vildgunk” kdzéppontjaba a ndkre és férfiakra vonatkozo sztereotipiakat
allitottuk azzal a céllal, hogy felhivjuk a figyelmet arra, mennyire masként éliink néként
és férfiként egy olyan vildgban, amely a nemek kézotti tarsadalmi egyenléséget
hirdeti. Ravildgitunk azokra a helyzetekre, melyek a kiilonb6z&ségbdl egyenlétlenséget
teremtenek, néket és férfiakat arra 6szténdznek, hogy akaratuktdl fliggetlendl elére
meghatdrozott gondolkodasi modelleket kdvessenek, s életpalyakat teljesitsenek.

A fényképek néha leegyszersitett, vagy sarkitott helyzeteket mutatnak. Ennek célja
nem az, hogy elhitessiik: a vildg igy makodik. Sokkal inkdbb azt a felliletességet
szerettlik volna lattatni, amely 6hatatlanul végigkiséri az el&itéletek kulturalis
meggyokeresedését. A szemlélé tapasztalatainak fliggvényében természetesen
mindegyik képnek tobbféle értelmezése lehetséges. Nincsenek is véglegesen,
végletesen helyes valaszok a képeken bemutatott helyzetek értelmezésekor.
Vannak viszont kérdések, melyek azt a célt szolgdljak, hogy a latottakon
elgondolkodjunk, arrél beszélgessiink, azzal kapcsolatban gondolatokat cseréljiink.

Minél tobb kérdés megfogalmazasara inditanak a képek, annal jobban dolgoztunk.
Valdjaban ez a célja ennek az albumnak: vitat nyitni a mindennapi jelenségekrél,
megragadni a pillanatot, amikor a multbdl magunkkal hozott sztereotipia életlink
szerves részévé valik, megvizsgalni a sztereotipiak kialakuldsanak okat,

s kovetkezményeit.

Az album készit6jének nevében kdszontjik az olvasot!

Czibere Ibolya, Csoba Judit
szerkeszték



»Hja, a szokas!

Senki sem hajithatja ki

az ablakon keresztiil -

ki kell kisérni a Iépcs6hdzba,
s azutdn fokonként
lecsalogatni.”

(Mark Twain)






Az emberek egyenl6knek szliletnek.
De mdsnap mdr nem azok tobbé.”

(Jules Renard)

A természet adta kiilonbséget a tarsadalom
véltoztatja egyenl6tlenséggé. Vildgszerte rengeteg
sz6lds, kozmondas fejezi ki azt, hogy lednyt szilni
kevésbé méltanyolandd, mint fiut.

,KOsz6ndm, istenem, hogy nem nének teremtettél”
(héberima)

+~Amikor leany sziletik, még a haztet6k is sirnak.”
(bolgéar kozmondas)






~Mielbtt valakirél itéletet mondasz, sétdlj néhdny
kilométert a cipbéjében”

(Frieda Norris)

»Mar a gyermekleanyokat ugy oltoztetjlik,

hogy a ruha diszességével testik mozgékonysagat
gatoljuk és id6 el6tti nemi 6ntudatot nevellink
beléjuk. (...) Hogy mar a gyermekleany

Oltozéke sajatszerd modort és viselkedést

igényel, csupan azért, mert viselSje leany, —

mely tény ebben a korban egyébként nem
foglalkoztatna gondolatait, - olyan mesterséges
nemi megkiilonboztetés, amely végtelenul
egészségtelen eredményeket von maga utan.”

(Perkins Gilman)







,Eletiinkben leginkdbb arra van sziikségiink, hogy
legyen valaki, aki rabir, hogy megtegytik, amire
képesek vagyunk.”

(Ralph Waldo Emerson)

+Az a tény, hogy a konvenciék mindig virdgoznak
valamilyen formdban, azt bizonyitja, hogy

az emberek elsopré tobbsége nem a sajat utjat,
hanem a konvenciot valasztja ..."

(Carl Gustav Jung)

A konvencidkat a nevelés soran féként a szul6k

és nevel6k kozvetitik. Ennek eredményeként a fiuk
megtanuljdk, hogy 6k okosak és értelmesek,

még ha néha a viselkedésiikkel baj is van, a lanyokkal
pedig a kdrnyezet elfogadtatja, hogy bar 6k nem
olyan okosak, mint a fiuk, de j6 magaviseletiikkel
csOkkenthetik hatranyukat.

A kozvetitett tarsadalmi szerepek erészakossaga
mindkét nemet akadalyozza a szabad
személyiségformalddasban.







»Ha a nék depressziésak, esznek vagy
elmennek vdsdrolni. Ha a férfiak depressziésak,
megtdmadnak egy mdsik orszdgot.”

(Elaine Boosler)

,Kezdettdl fogva arra buzditjuk a gyermekeket,
hogy a nemuknek tulajdonitott érzéseket tettekben
nyilvanitsak. Ha fiaink verekednek, orditoznak
és dobaloédznak, bliszkén mondjuk: ,igazi fiuk!”

(Perkins Gilman)






,A ldnyok bonyolultak. A hozzdjuk jaré haszndlati
utasitds 800 oldal, amibél legaldbb négy fejezet
hidnyzik, rosszul van forditva, és alig érthets.”

(Hugh Laurie)

A hagyomanyos felfogas szerint a,,normalis” né az,

aki megfelel az atlagnak, egy olyan szerep-egyiittesnek,
amit a tarsadalom aktualisan a n6tél elvar.

Tudjuk azonban, hogy né és né kdzott oridsi
kilonbségek vannak. Jung szerint minden férfinak

van néi és minden nének van férfi oldala is.

A feln6tté valas legnagyobb feladata:
~kikeverni” az aranyokat.







~Minden gyerek zseninek szliiletik, de hogy
azzd lesz-e, az fligg a kériilményektdl is.”

(Polgdr LdszId)

+A lednyok tudasszomjanak kielégitésével csinjan kell
banni, mert az veszélyes is lehet. Ha a nevel6 nem Ugyel,
'kiilondsen gyorsan kifejlédhet (...) a tudomanyossag
irdnt valo céltalan epekedés’ Egyébként is felesleges
a lednyokat elvont ismeretekkel farasztani, hiszen azok
nem jarulnak hozzd az ‘otthon iranti szeretet és hazias
viselkedés tokéletesbitéséhez”

(Pukanszky Béla gyjtése 1895-bdl)

+Adjatok nekem egy tucat egészséges, ép gyermeket

s az dltalam megjeldlt kdrnyezetet felnevelésiikre,

s garantalom, hogy barmelyiket véletlenszer(ien
kivalasztva olyan szakembert nevelek bel6le, amilyet
csak akartok - orvost, Ugyvédet, miivészt, kereskedét,
fénokot, s akar koldust vagy tolvajt is, fliggetlendil
elédei tehetségétdl, hajlamaitdl, képességeitdl,
foglalkozéasatodl, s fajatol.”

(John Broadus Watson)







Lludjuk, hogy minden nevelés csak ugy ér valamit,
ha az életre vonatkozik. Neveljiink az életnek!
Képezziink hdzi néket és anydkat!”

(Pukdnszky Béla gydijtése 1881-bdl)

»A férfiak nem akarjdk megvaltoztatni a kialakult
helyzetet, mert az j6 nekik. A férjek nem keresik
a hazassagon bellli egyenléséget, ahogy a fénokok
sem lobbiznak az alkalmazottak fizetésemeléséért,
az orvosok sem akarnak névérek lenni,
és a méhkirdlynék sem szorgalmazzak a munkasok
sztrajkjat. Semelyik mas tarsadalmi szerkezetben nem
elképzelhetd, hogy a hatalom birtokosai valtozast
6hajtananak. Miért lenne ez masképp a hazassagban?”

(Susan Maushart)







A munka meg fog vdrni, amig megmutatod
a szivdrvdnyt a gyerekeknek, de a szivdrvdny
nem vdr addig, amig végzel a munkdval.”

(Patricia Clafford)

A legtdbb tarsadalomban az apak nem ,anyaskodnak”
annyit, mint az anyak. igy a néknek - kiilénésen

a gyermekkor mindent eldonté elsd éveiben -

joval nagyobb hatdsuk van gyermekeik jovébeni
viselkedésére, mint a férfiaknak. Kulturankban
nagyon erds az,,anyasag-ideoldgia’, mely szerint egy
anyanak allando és kizarolagos jelleggel gyermekei
rendelkezésére kell dllnia. Ez a nézet elrettenti

az apakat, hogy nagyobb szerepet vallaljanak
gyermekeik nevelésében.

A gyermekgondozasi tamogatast igénybe vevék szama
Magyarorszagon tobb mint 250 ezer f6,

ebbdl alig 11 ezer f6 férfi.







Amikor egy férfi grillsiitésre szdnja el magdt,
a kdvetkez6 eseménysorozat indul el:

A férfi el6veszi a kerti grillt és a faszenet.
A né letakaritja a grillracsot.
A né lemegy a zoldségeshez.
A né lemegy a henteshez.
A né elbkésziti a salatat és a zoldségeket.
A nd el6késziti a hust a sutéshez.
A né egy talcara késziti a fliszernovényeket
a szlikséges eszkozokkel.
8. Andkiviszi a lesikalt grillt és a talcat a férfinek,
aki eltertlve sort iszik.
9. Aférfielhelyezi a husszeleteket a grillen.
10. A né bemegy és megterit.
11. A nd elkésziti a zOldségeket.
12. A n6 kimegy, hogy széljon a férfinek,
hogy a hus épp odaég.
13. Aférfileveszi az odaégett hust, és atadja a nének.
14. A né talal.
15. Aférfiitalt tolt.
16. A nd leszedi az asztalt.
17. A n6 elmosogat és rendberakja a konyhat.
18. A férfi otthagyja a grillt, mert még
van rajta némi parazs.
19. A férfi megkérdezi a nétél, hogy ortil-e,
hogy ma nem neki kellett f6znie.
20. Es bizonytalan arcat latva megallapitja,
hogy a nék soha nem elégedettek.

ounhcwnN =







A ndigazi gondja az, hogy a hdzassdg kézds
vdllalkozds. A férfi pedig csak egy onkéntes.”

(Susan Maushart)

A férfiak és n6k altaldban egyetértenek abban,

hogy k6z6s teherviselésen alapuld kapcsolatot akarnak
kiépiteni. Még azzal is szembeszallnak, hogy

a hagyomanyos nemi szerepek szerint fogjak
végezni a munkat, vagyis mindenki azt végzi el

a hazassagban, amihez ért. De a né lelkesedésében,
s hogy bizonyitsa, mindent meg tud csinalni,

meg is csindl mindent. Fat aprit, kicseréli a pelenkat,
becsavarja az Uj ég6t, tankolja a kocsit.

S miutdn mindezen terlleteken sikerlt képességeit
igazolnia, mar nem is tlinik olyan borzalmasnak

a nemek szerinti munkamegosztas...

A férj persze nem tiltakozik.
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Az légy, akivagy,
Erezd j6l magad!”

(Charlie)

,Fiuktdl és [anyoktdl elvarjuk, hogy egymassal szemben,
kilonbozéképpen viselkedjenek. A télik megkivant
modort két széval jellemezhetjik: a filnak azt mondjuk:

,tedd ezt a lednynak azt mondjuk:,ne tedd” (...) A fiu
persze hamar megtanulja a himnem folényének tanat.
O fiu és férfi lesz beléle, ebben rejlik az egész.”

(Perkins Gilman)

A serdilékorban a nemekre jellemzé viselkedésmintak
még inkabb kifejez6dnek és rogzilnek. A lanyok
csoportjaiban egyéni kapcsolatokon alapulé laza,
kotetlen koaliciok alakulnak, nem térekszenek

vezet6 szerepre. Latszélag gyakrabban veszekszenek,
civédasaik azonban alkalmiak, s bar hamar eltorik a
mécses, éppoly hamar helyreall a baratsag is. Rivalizalni
csak akkor kezdenek, ha egy fiu tlinik fel a latéhataron.






,Gyermekkortél kezdve minden rend(i és rangu
nét arra tanitottak, hogy uraival szemben
tdrsadalmi szerepe és kotelessége a minél
tokéletesebb engedelmesség és szolgasdg
zugolodads nélkiil, mig véglil legtdbbijiik el is
hitte e kotelességek létezését.”

(Bebel)

A tarsadalmi hierarchidkat nem elsésorban

a dominans személyek elnyomé viselkedése,
hanem az alarendelt személyek tiszteletteljes
és alazatos magatartasa tartja fenn.

,Csak egy kincsem van, a szabadsag -
Vallalom a kalandjat.

Csak megyek ide-oda, ahogy visz a vilag -
Nem tlrom a kalitkat.”

(No Thanx)






~Senki sem nyert még versenyt,
aki nem nevezett be.”

(Arnold Bennett)

A férfi csontjai, izmai kemény munkara hivatott;
testének egész szerkezete szilard, mint a tengeri hajo,
amely arra hivatott, hogy a vildgtenger viharjaival
kiizdjon; 6sszehasonlitva a konnyd, csinos folyami
sajkaval, amely békés
vizeket szeldel at”

(Pukanszky Béla gydjtése 1881-bdl)







O, ti sziil6k! Ne korldtozzdtok lednyaitok
nevelését arra, ami e nevelésnek csupdn felszines
diszitéeleme, és ne tagadjdtok meg a jé modor
finomsdgait fiaitoktdl... Hagyjatok, hogy
gyermekeitek egytitt néjenek fol, engedjétek,
hogy tanulmdnyaik és szrakozdsaik

kozosek legyenek!”

(Pukdnszky Béla)

Anya: - Miért szeret a baratn6d?

Fia: - Ugy gondolja, hogy joképd, tehetséges,
okos és j6 tancos vagyok.

Anya: - Es te mit szeretsz benne?

Fia: - Ugy gondolja, hogy joképd, tehetséges,
okos és jo tancos vagyok.

(Anthony de Mello)







LA N6 inkdbb csinos akar lenni, mint értelmes
és okos, mivel a férfiak dltaldban jobban ldtnak,
mint ahogy gondolkodnak.”

(héber k6zmondads)

Az embereket dltalaban a kilsejik alapjan itélik meg.
A belsé jo tulajdonsagokat gyakran mossak egybe

a fizikai szépséggel, ezért a szép és vonzé emberek
gyakran sikeresebbek, mint a kevésbé vonzoak.

A kozvélemény kiilon kategoriakként allitja szembe

a néket és a férfiakat, melyben a néket a felszinesség,
a mulandé csinossag, ékszerek, furtdcskék jellemzik.
A férfiakat a mélységgel, megbizhaté tudassal,

az ésszel, kivalésaggal azonositjak. Az elmult
évtizedekben a hagyomanyos néi és férfi szerepek
atalakuléban vannak. Megjelenik a nagyvarosi,
magara sokat ado férfi, aki a tarsadalmi elvarasoknak
megfeleléen, testével egyre nagyobb mértékben torédik.






~Nevetséges dolog elvdllalni egy férfi munkdjdt
azzal a felkidltdssal, hogy azt egy né is meg tudja
c¢sindlni. Csak azért vdllald el, mert a Te munkdd,
és Te akarod megcsindlni.”

(Dorothy Leigh Sayers)

A n6k kenyérkeresd palyara [épése megallithatatlan
folyamatként haladt el6re a XIX. szazad vége 6ta,

s éles konfliktusokhoz vezetett a két nem kozott.
Sokan ugy vélték, hogy vannak kifejezetten néi
munkakorok, amelyek jol illenek a néi lélekhez.

A férfiaknak fenntartott allasokra palyazé nék
sokakban keltettek ellenérzéseket Eurdpa-szerte.

.Nagypapa belihegett, barackot nyomott a fejlinkre,
és egybdl kérdezte: mi leszek, ha nagy leszek.
Mondtam: bugdcsiga — mert marhara unalmas,
hogy a felnéttek folyton ezt firtatjak.”

(Vivyan Fable)







,Az iroddkat takarité néket takaritonének nevezik,
mig a férfiakat - akik egy gépet maguk elétt tolva
tisztitjdk az lizleteket - felliletettechnikusnak, és
igy mdris nagyobb fizetést lehet adni nekik.”

(Janecské Kata)

+A nok és a férfiak kiilonbo6z6 foglalkozasi csoportokban,
gazdasagi dgazatokban és kiilonb6z6 beosztasokban
dolgoznak. Alacsony az olyan tipusi munkahelyek
aranya, ahol a két nem azonos munkakort és azonos
poziciét tolt be. A feminizalt foglalkozasok altalaban
alacsony jovedelemmel jarnak, a munkakoérilmények
kedvezétlenek, a fluktuacio nagy, az elérelépési
lehet6ség sziik. A munkaadé nem torekszik a dolgozé
megtartasara, nem fektet pénzt a munkahelyi képzésbe.
inél feljebb haladunk a hierarchikus Iétran,

annal kevesebb nét talalunk.

Az egyébként n6tobbségl munkakorokben is férfiak
latjak el a vezetd feladatokat.”

(Belinszki Eszter)
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»-..az ormokra nem hivjdk az embert,
oda fel kell kapaszkodni.”

(Manet)

+Az asszony befejezetlen férfi, aki megallott a fejlédés
utjanak egy alacsonyabb lépcséfokan. (...) Az asszony
gyonge akaratu, ennélfogva képtelen a fliggetlenségre
jellem vagy helyzet dolgaban. Legjobb szamara

a csondes otthoni élet - itt a maga hazi dolgaban
elsérangu lehet, ha kiilsé viszonylataiban

a férfi kormanyozza.”

(Arisztotelész: Az allam)

A demokracia elengedhetetlen kévetelménye

a ndi egyenjogusag, amely tobbek kézott a nék politikai
szerepvallaldsat is magaban foglalja. A rendszervaltas
Magyarorszagon nem hozott lényeges valtozast

a nék politikai hatalomban valo részvételében — a néi
képvisel6k aranya a magyar parlamentben jelenleg

is csupan 10 % koril mozog.






~Ha mindent megtennénk, amire képesek
vagyunk, szo szerint sajat magunkat is
elkdprdztatndnk.”

(Thomas Alva Edison)

»A konvenciok és hagyomanyok - legalabbis ugy
gondolom - vakon, de biztosan az dtlagemberek
fennmaradasat és a bliszke, hatarozott, rendkividili
egyéniségek kipusztulasat segitik eld.”

(Ford Madox Ford)







Lludni az igazsdgot nem ugyanaz,
mint tapasztalni az igazsdgot.”

(Aldous Huxley)

+Oh, nem kételkedem azon, hogy vannak, kik képesek
okmanyokat masolni; de hogy igazgatoéi hivatalokra
alkalmasak volnanak, azt mar — nem hiszem.

A legtehetségesebb nébdl is csak egy tokéletlen
allami hivatalnok vélhatik.”

(Harkanyi Ede gydijtése, 1905)

A szociologia éltal leirt livegplafon-jelenség szerint

a n6k munkahelyi eld6menetele a férfiakéval szemben
eleve korlatozott. Csekély az aranyuk a vezetdk,
féként a felsészint(i gazdasagi vezetbk kozott.

Az Givegplafon-jelenséget sokan azzal magyarazzak,
hogy a nék tulajdonsagai — kedvesség, torédés,
empatia — alkalmatlanna teszik 6ket a vezetdi
pozicidk betoltésére.






~Nem azért nem merjlik, mert nehéz,
hanem azért nehéz, mert nem merjiik.”

(Seneca)

A néknek nincs kitaposott ,karrier-svénye”.

Egyfeldl visszatartja 6ket a karrier-fogalom maig

[étez6 negativ mellékjelentése (karrierista), masfeldl
sok né nincs hozzaszokva, illetve nincs meg a batorsaga,
tamogatottsdga ahhoz, hogy képességeit érvényesitse.
A hegymaszas példajaval élve: amig a legtobb férfi
kényelmes, ,tarsadalmi felvonékon”jut fel a hegyre,
addig a néknek ezt az utat gyalog, terhekkel a hatukon
kell megtenniuk. A tarsadalmi szerepelvarasok,

a csaladi kotelezettségek tovabbi leklizdésre

varo sziklafalakat jelentenek szamukra

a csucsra vezetd uton.






A legfontosabb, amit a gyézelembdl
megtanulhatunk, hogy képesek vagyunk rd.”

(Dave Weinbaum)
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és a Magyar Kormany finanszirozza.
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